「個別預約課輔配對」制度說明
103.9.10版本
一、為厚實專業基礎課程課業輔導，並配合學生學習實際需求，教務處特規劃實施『個別預約課輔配對』制度。
二、申請資格順序：
（1） 期初學習預警的學生：前一學期不及格學分數達三分之一（含）以上者。申請截止日為課務組公告之加退選的最後一天(103.9.23)。
（2） 期中學習預警的學生：當學期收到期中預警通知者。
（3） 其他學習弱勢或有特殊學習需求的學生。
（4） 一般生。由於經費有限，原則上以(一)、(二)、(三)類學生優先申請。
三、實施程序：
（一）教學發展中心寄送期初學習預警學生名單至系所辦。
（二）請系所辦主動關懷學生，詢問是否需要「個別預約課輔配對」，如有需求請填寫課業輔導申請表繳回系所辦。
（三）請系所辦聯繫相關任課教師，請任課教師提供課輔老師或人員名單。
（四）申請人完成申請表後，經系所辦核章，送教務處同意後即可開始。
四、申請擔任課業輔導人員者資格
(一)申請教學科目成績須達80分以上且經該任課老師或系主任推薦有能力擔任課業輔導人員者。
(二)若遇特殊情況，教務處保有選擇適任課業輔導人員之權利。
5、 課業輔導規範
(一)申請輔導科目原則上以必修、必選修為主。
(二)每位學生每學期申請以三科為限；每科每星期輔導至多4小時；接受輔導時間每月不超過三十小時為限。

六、課業輔導人員薪資給付
（一）課業輔導人員薪資給付依照本校卓越教學計畫兼任助理相關規定辦理。
（二）本校卓越教學計畫兼任助理時薪依據行政院勞委會規定基本時薪為基準，月薪上限依據「卓越教學計畫經費編列基礎及核銷注意要點」支給（學士4000元為限、碩士6000元為限、博士8000元為限）。
（三）「教育部補助及委辦計畫經費編列基準表」支用說明規定：已按月支領固定津貼者，不得重複支領本計畫之其他酬勞。



中央大學 教務處教學發展中心
103學年度第一學期 預約課輔簽到表
課輔TA姓名：　　　　　　　　　  學號：                   
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	課輔TA簽到
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· 請於每月底將此簽到表送至教學發展中心，以利辦理核撥課業輔導人員薪資事宜。
· [bookmark: _GoBack]若表格列數不足，請自行增加。
