96年度「邁向頂尖大學計畫—卓越教學」期中報告
一、計畫基本資料表
	總計畫名稱
	其他卓越教學計畫

	子計畫名稱
	微積分課後輔導

	計畫編號
	965801-4


	執行單位
	數學系

	計

畫

總

主

持

人
	姓名
	林強（95下）蕭嘉璋（96上）
	計

畫

聯

絡

人
	姓名
	陳抮君（95下）張凱涵（96上）
張
上）

	
	電話
	65105、65135
	
	電話
	65159、65117

	
	傳真
	
	
	傳真
	

	
	E-mail
	lchiang@math.ncu.edu.tw
Hsiao@math.ncu.edu.tw
	
	E-mail
	amco@emath.pu.edu.tw

kaihanch@math.ncu.edu.tw 

	計畫核定補助經費

（仟元）
	經常門
	600,000元

	
	資本門
	0

	
	合   計
	600,000元


二、計畫具體目標
微積分是理、工、資電、地科和管理學院學生進入專業學習的必備工具。工欲善其事，必先利其器；我們幫助學生有基本能力來學習其專業學識與技能。

1. 安排適當的時間，讓學生有很多可選擇的時段，到課後輔導研討室尋求幫助。
2. 助教回答全校修習微積分的同學在課堂、課本、作業、考試所遇到的問題。

3. 從微積分課後輔導網頁的〝試題參考〞〝微積分網站〞做練習。

三、執行策略與方法
本計畫提供週一到週四每天下午2小時(下午3:00-5:00)，晚間3小時(晚間7:00-10:00)，週五下午2小時(下午3:00-5:00)，週日晚間2小時(晚間7:00-9:00)，讓學生有很多可以選擇的時間，來詢問課堂、課本、作業與考試所遇到的問題。
1.助教輔導

（A） 實施地點：圖書館六樓601討論室
（B） 任何時段有兩位助教輪值﹔助教需準時到微積分討論室，並於值班結束後簽到。

（C） 由兼任助理處理行政.文書工作，如：報帳，與助教的連繫，表格製作，資料的整理，協助處理報告與評估等。

2. 網頁

網頁由兼任助理負責數學系網頁－網路資源－教學網站〝微積分課後輔導網頁〞（http://www.math.ncu.edu.tw/~calculus/）之資訊更新。
3.步驟
(1) 開學第一週，指導老師與助教開預備會，交代注意事項及安排助教輪值時間。

(2) 兼任助理準備：學生預約、簽名、助教簽到表格。

(3) 助教與指導教授定期討論微積分與輔導相關事情。

(4) 4月下旬，開檢討會。

(5) 6月上旬，由兼任助理開始進行績效評估事宜。

四、教學、行政之配套措施
1.在各館張貼宣傳海報。

2.製作宣傳單，請微積分任課教師在課堂上，口頭及書面宣導。

3.因應微積分聯合教學助教比較不熟悉的部分（Ch.16. Line integral and Surface integral)，指導老師影印筆記供助教參考。
五、預定執行成果
1.增加學生對微積分的興趣。

2.提高學生的微積分能力，並有效地運用於專業上。

3.提升學生的程度，減少學習的挫折感。

4.使學生跟得上老師教學的進度，避免因上課聽不懂，而不去上課。

6、 達成情形與進度
1. 接受輔導的學生之微積分程度與成績有進步。
2. 95學年下學期課後輔導已結束。
3. 96學年上學期課後輔導將於9月開始，主持人也更換為蕭嘉璋教授。
七、 經費執行成效 (8月底前請達到70％)
	現階段經費使用說明


	補助項目
	核定金額
	支出數
	餘額
	執行率％

	
	經常門
	600,000
	299,853
	  300,147
	  49.98

	
	資本門
	
	
	
	

	
	合計
	600,000
	299,853
	300,147
	49.98

	
	執行率落後原因說明：
經費的50%要在96學年上學期使用.


八、執行困難與建議
困難：

1. 學生部分：白天來問問題的學生較少，大部分學生到考試前，才會來問問題。

2. 助教方面：有些學生對部分助教不滿意。

3. 學生嫌冷氣不夠冷； 601研究室沒有冷氣，目前有小電扇使用。

改善方法：

1. 更嚴格甄選助教，或用考試來甄選。

2. 考試期間，增加助教人數以應付較多的學生。

3. 改善空調。
九、計畫成果自評

影響成果的因素有四：
1.學生是否用功，願不願意到研討室問問題.這基本上是整個學校學生讀書風氣的問題。有些同學平常就會來問問題，但這樣的同學並不多；大多數的同學到要交作業或要考試才來問問題。

  微積分聯合教學（共14班）在上學期需交作業，下學期改為不交作業；因此下學期為交作業來問問題的同學變少，也有同學放棄微積分，總詢問人次變少（上學期詢問人次：394,下學期:235）。
2.助教的水準與是否認真；助教都算認真，水準方面，可在新徵助教時，更多留意。
3.地點：圖書館是個不錯的地點。目前的空間而言，三、四個同學來問問題還可以；人數更多時，就無法保持安靜。當然，人數更多時，也需要較多的助教。冷氣也是需要的。
4.指導教授（計畫主持人）可以投入的時間。
學生、助教、場地是影響成果的重要因素.這一年來有不少學生受益，其中也不乏成績優異的學生；有些時段人很少，但考試前學生多，空間小，亦可能打擾到其他在附近讀書的同學。

行政人員、兼任助理、指導教授及大部分的助教已盡力了。
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